
    Allegato “A” alla lettera d’invito

Spett.le  Comune di Roccaforzata
Via Giovanni XXIII n. 8

74020 Roccaforzata (TA)

Oggetto: Procedura negoziata previa consultazione di cinque operatori economici ai sensi dell’art. 36 comma 2
lettera  b)  del  D.  Lgs.  18.4.2016  n.  50  –  per  l’affidamento  in  concessione  del  servizio  di  tesoreria  periodo
01/03/2017 – 28/02/2022.   -  Dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46/47 del D.P.R. 445/00.

 Il  sottoscritto  …………………… nato a …………………. il  ……………legale rappresentante
della………………………………………………………………………………………………….
con  sede  a  ……………………………………..
……….in……………………………………………..  via  ……………………….n°……….(P.I.
…………………………………..……), intervenendo nel presente atto in nome e per conto della
ditta  che rappresenta, ai sensi dell’articolo 47 del Dpr 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo Dpr 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA
.
a) che l’impresa che rappresenta è iscritta alla C.C.I.A.A. della provincia di _________________al
numero di iscrizione___________________,
Ragione Sociale_______________________________________________________________
per la seguenteattività___________________________________________________________
Codice Fiscale_________________________________________________________________
Partita IVA____________________________________________________________________
e che i soggetti muniti di rappresentanza sono i signori (indicare nome e cognome, data e luogo di
nascita, residenza, carica sociale e scadenza):

Cognome_______________________  Nome __________________________________
Nato a  _______________________  il __________________________

Cognome_______________________  Nome __________________________________
Nato a  _______________________  il __________________________

b) che l’impresa che rappresenta è autorizzata a svolgere l’attività di cui all’art. 10 del D.Lgs. n. 385
del 01/09/1993;
c) che l’impresa che rappresenta è iscritta all’albo di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 385 del 01/09/1993
(indicare gli estremi ):_____________________________________________________________;
d) che l’impresa che rappresenta non si trova e non è incorsa nelle cause di esclusione di cui all’art.
80 del D.Lgs. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni;
e) che i propri esponenti aziendali sono in possesso dei requisiti di onorabilità di cui al D.M. n. 161
del 18/03/1998;
f) che i propri rappresentanti non si trovano nelle condizioni di cui all’art. 9 del D.Lgs. 231/2001 e
che all’impresa  non sono state  irrogate  sanzioni  o misure cautelari  di  cui  al  medesimo decreto
legislativo che impediscano di contrattare con la Pubblica Amministrazione;
g) che l’impresa che rappresenta ottempera a quanto disposto dalla L. n. 266 del 22/11/2002;



h) che l’impresa che rappresenta è in regola con la normativa sul diritto al lavoro dei disabili di cui
alla Legge 68/1999;
i) di rispettare, al momento di presentazione dell’istanza di partecipazione alla gara e per tutta la
durata  del contratto  di tesoreria,  i  contratti  collettivi  nazionali  di  lavoro del  settore,  gli  accordi
sindacali integrativi e tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti, nonché
gli obblighi previsti dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell’art.  1 della legge 3 agosto
2007, n. 123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;
l) che l’impresa che rappresenta è in possesso delle capacità tecniche ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e
successive  modifiche  ed  integrazioni,  consistenti  nell’aver  svolto,  con  regolarità  e
continuativamente negli ultimi cinque anni, servizio di tesoreria per i seguenti enti pubblici:

1. ______________________________________________________________________

2. ______________________________________________________________________

3. _______________________________________________________________________

4. _______________________________________________________________________

5. _______________________________________________________________________
m)  che  l’impresa  che  rappresenta  garantisce  l’impiego  di  personale  in  possesso  di  specifica
professionalità per l’espletamento del servizio oggetto del presente appalto;
n) di conoscere ed accettare integralmente e senza condizioni quanto contenuto nella Lettera Invito
– compresi i suoi allegati –, nello schema di convenzione per l’affidamento del servizio di tesoreria,
approvati con Deliberazione del Consiglio  Comunale n. 50 del 27/12/2016,
  con Determinazione del Responsabile dirigenziale della CUC  n. 13  del 19/01/2017;
o) di acconsentire, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 sulla tutela dei dati personali, al loro trattamento
esclusivamente per le esigenze legate alla partecipazione alla gara in oggetto.

In fede.

…………., lì………………

Il Legale Rappresentante dell’Impresa

                                (Firma per esteso)        

                          

N.B. Allegare fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore. 

PENA L’ESCLUSIONE, alla presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica non

autenticata di un documento d’identità valido del soggetto sottoscrittore la dichiarazione

stessa. Non è richiesta l’autentica della firma.



Allegato “B” alla lettera d’invito

Modello di offerta 

Comune di Roccaforzata
Via Giovanni XXIII n. 8

74020 Roccaforzata (TA)

OGGETTO: Offerta per il servizio di Tesoreria Comunale periodo 01/03/2017 – 28/02/2022. 

Io sottoscritto __________________________________________________________ nato/a 

a__________________________________ il ________________nella mia qualità di_______

________________________________________________________ (eventualmente) giusta 

procura generale/speciale n. ___________ del _______________________ autorizzato a 

rappresentare legalmente l’impresa/istituto di credito___________________________

____________________________________ forma giuridica ____________________________

______________________________ codice fiscale n. ____________________ partita IVA 

n. _______________________________ con sede legale in____________________________

 ______________________________________________ Via/piazza______________________

________________________________________________________; in riferimento alla gara 

indetta da codesto Ente 

PER  L’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  DI  TESORERIA  COMUNALE  PER  IL
PERIODO 01.03.2017 – 28.02.2022, 
presenta la propria migliore offerta come di seguito indicato: 

Parte Economica

Punteggio max attribuibile PUNTI 70 OFFERTA

1)  Compenso  annuo  per  l’espletamento  del
servizio di tesoreria a ribasso sul compenso
annuo a base d’asta di €. 9.000,00.
Punteggio massimo attribuibile alla migliore
offerta = 30 punti
Il punteggio verrà attribuito secondo i seguenti criteri:

Punti percentuali a ribasso __________%

              



Ribasso del 100%:     Punti 30
Ogni 5 punti percentuali di ribasso:    Punti 1,50
Sarà  motivo  di  esclusione  l’offerta  che  prevede  un
compenso annuo superiore a € 9.000,00

2)  Tasso  di  interesse  annuo  attivo  pari  al
tasso  Euribor  a  tre  mesi,  base  365  gg.,
rilevabile da quotidiani finanziari nell’ultimo
giorno  lavorativo  antecedente  l’inizio  del
trimestre.
Punteggio massimo attribuibile alla migliore
offerta = 20 punti

Alle  altre  offerte  sarà attribuito  un punteggio  (Y)  in
misura  proporzionale  rispetto  all’offerta  migliore,
secondo la seguente formula:

        Valore dell’offerta in esame
Y = ------------------------------------ x 20
       Valore dell’offerta migliore

Ai  fini  dell‘attribuzione  dei  punti  verrà  preso  in
considerazione il tasso medio Euribor a tre mesi base
365 gg. riferito alla media del mese precedente vigente
tempo  per  tempo  alla  scadenza  del  termine  della
presentazione dell‘offerta.

Spread ______________ in diminuzione/aumento

3)  Tasso  di  interesse  annuo passivo  pari  al
tasso  Euribor  a  tre  mesi,  base  365  gg.,
rilevabile da quotidiani finanziari nell’ultimo
giorno  lavorativo  antecedente  l’inizio  del
trimestre.
Punteggio massimo attribuibile alla migliore
offerta = 20 punti

Lo spread differenziale non può comunque superare i
cinque  punti  percentuali.  Alle  altre  offerte  sarà
attribuito  un  punteggio  (Y)  in  misura  proporzionale
rispetto  all’offerta  migliore,  secondo  la  seguente
formula:

        Valore dell’offerta in migliore
Y = ----------------------------------------- x 20
        Valore dell’offerta in esame

Ai  fini  dell‘attribuzione  dei  punti  verrà  preso  in
considerazione il tasso medio Euribor a tre mesi base
365 gg. riferito alla media del mese precedente vigente
tempo  per  tempo    alla  scadenza  del  termine  della
presentazione dell‘offerta.

Spread ______________ in diminuzione/aumento 

             

Parte Tecnica

Punteggio max attribuibile 30 PUNTI
 

OFFERTA

Entità  del  personale  dipendente  adibito  al
servizio…………..MAX 5 Punti
1 unità ………..0 punti
2 o più unità …..5 punti  

Vicinanza  filiale  operativa  al  momento
dell’assunzione  del  servizio  alla  sede

(Indicare filiale ed indirizzo) 



dell’ente.  Punteggio  parametrato  alla
distanza in Km in base alle tabelle ACI al
seguente indirizzo web con il  percorso più
veloce  (https://servizi.aci.it/distanze-chilometriche-
web/)
MAX 20 Punti
Fino a 5 Km …………20 punti  
Da km 5 a 10 Km ….10 punti 
Oltre km 10 …………..0 punti 

    ________________________________________

    ________________________________________

Numero di tesorerie gestite nell’ultimo 
quinquennio MAX 5 Punti
Da 0 a 5 tesorerie……. 0 Punti
Oltre 5 tesorerie……….5 punti

N. _______________ (in cifre)

___________________________(in lettere)

Data___________________          Il Rappresentante Legale

 ------------------------------------------

Oppure 

Data__________________ I Rappresentanti  Legali

 

-------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------


